分析检验技术专业
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[bookmark: _Toc98582316]一、项目概述
我校现代化工产业系工业分析与检验专业( 2021年中职专业目录更改为“分析检验技术”)创办于1958年，2002年被评为首批国家级重点示范专业，首批国家中等职业教育改革发展示范校重点建设专业，2016年福建省示范性现代职业院校重点建设专业。
本专业旨在培养具有分析检验技术基础知识和操作技能的初中级应用型技能人才。学生毕业后能在环保、医药、新材料、食品、化工、冶金、建材、纺织、各级质量监督检验部门等行业岗位的原料和产品分析、生产过程在线分析、车间化验室分析、工厂中心化验室分析和研究院所化验室分析，亦可在涉及分析与检验的科研工作中担当助手。  
 2018年6月, 工业分析与检验专业现代学徒制建设项目被列为厦门市职业教育的创新项目。学校积极开展现代学徒制试点工作，并于2021年6月完成验收。现代学徒制试点工作得到了合作企业——厦门厦钨新能源材料股份有限公司、厦门象屿兴泓科技发展有限公司、福建申远新材料有限公司、厦门海荭兴仪器股份有限公司的大力支持。厦门厦钨新能源材料股份有限公司是世界钨行业领军企业——厦门钨业股份有限公司的全资子公司。专注新能源材料业务，产品广泛服务于多家国内外知名的电池客户，市场占有率在同行业中名列前茅。厦门象屿兴泓科技发展有限公司主要为行业客户提供裂片型、皮芯型、海岛型等各种差别化复合纤维。是涤锦复合丝领域行业标准的主要制定者之一，国内规模最大的复合超细差别化纤维生产基地。福建申远新材料有限公司是一家致力于新兴材料科学发展的企业，公司规划建设年产100万吨聚酰胺一体化项目，项目总投资400亿元。公司项目的建成，将成为全球最大的己内酰胺生产基地，厦门海荭兴仪器股份有限公司是一家自主研制生产光、机、电、生物、软件一体化现代分析仪器的高新科技企业，已形成了以食品安全检测仪器、试剂，药物残留检测仪器为主的系列产品的研发，生产，销售，售后服务为一体的公司。
我校积极开展符合职业院校与企业双主体育人、教师和师傅双导师教学、学生和员工双重身份等为主要特征的市级分析检验技术现代学徒制建设项目，即构建“三双分段、工学结合”的多元化人才培养模式，建立健全分段育人、多方参与评价的教学管理制度。 
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[image: g:\校企合作\海荭兴仪器股份公司\海荭兴仪器股份公司u盘\2018.5.23海荭兴揭牌\2018.5.23精选照片\图10  食亦安合影.jpg] [image: ]
[bookmark: _Toc98582317]二、项目建设
[bookmark: _Toc98582318]1. 搭建协同育人新机制
学校先后与福建申远新材料有限公司、厦门海荭兴仪器有限公司、厦门象屿兴泓科技发展有限公司、厦门厦钨新能源材料有限公司签订了校企合作协议书，积极培育职业院校与企业双主体育人机制。
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图：现代学徒制基地授牌仪式
[bookmark: _Toc98582319]2. 建立学生双重新身份
企业与学生本着自愿及双向选择原则，互相选择，最终成立18级厦门市现代学徒制分析检验技术专业试点班。学校、学生、学生家长与企业签订了现代学徒制四方协议书书，学生（学徒）与企业师傅签订《师徒协议》。
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3. 构建课程体系新标准
建设工业分析与检验专业现代学徒制项目主要专业课程标准、校企合作课程，形成人才培养方案，经过多次和企业沟通，工业分析检验专家建设指导委员会研讨，建设并完善了主要专业课程标准，包括《化学分析基本操作技术》、《仪器分析技术二》、《工业分析》、《无机化学》、《化学分析技术》、《仪器分析技术一》、《有机分析》等。根据合作企业的实际要求，共同编写了相应的一些校本教材和校企共建教材，包括与厦门海荭兴仪器股份有限公司共编的《食品快速检验技术》、和厦门厦钨新能源材料有限公司共编的《企业综合项目分析》。并形成适应现代学徒培养机制的人才培养方案。[image: ]
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[bookmark: _Toc98582320]4. 探索导师队伍新思路
现代学徒制队伍分为学校内专兼职教师与企业师傅队伍，校企共同建设一支高质量的分析检验技术专业双导师队伍，共同育人。校企制定了集美工业学校现代学徒制“双导师”队伍管理与考核办法。双方以化学检验员和企业的岗位需求为标准，将企业的岗位技能提炼成教学内容搬入到学校课堂中来教学形式，制定岗位需求考核标准，实施校企双主体育人、学校教师和企业师傅双导师教学。
[image: ]
学校分析检验教学团队师资雄厚，中高级职称占比85%，双师型教师占比85%。学校教师通过下企业调研、下企业实践，参加专业技能培训、参加教师教学能力大赛、信息化技术培训等方式不断提升能力。团队多年来指导学生参加厦门市赛、省赛、国赛三级赛事，成绩突出，多次获得国赛二等奖。积极承办厦门市中职学校工业分析检验技能比赛，及化学检验员职业资格技能鉴定工作。这支拼搏奋斗的团队于2021年被认定为“全国石油和化工教育优秀教学团队”。
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图：校内师资                          图：企业师傅

    
 校企共同建设一支高质量的分析检验技术专业双导师队伍，共同育人。校企制定了集美工业学校现代学徒制“双导师”队伍管理与考核办法。厦钨新能源分析检测人员众多，现有各级检验人员共118名，参与现代学徒制的企业专家师傅至少4人，企业内部经常进行阶段性的岗位培训与考核，员工积极参加厦门市职工分析工职业技能大赛，取得良好成绩。特别是厦钨企业专家魏丽英，她不仅是企业师傅，也是我校多年的分析检验技术专业建设委员会委员、我校首批聘请的客座教授，在人才培养、课程建设、学生技能培养、校企共建教材、岗位设置与标准、学徒管理等方面做了许多建设工作。企业师傅定期到校开展课程和讲座。
[image: ] [image: ] 
图：海荭兴师傅入校授课：《食品快速检测》，同其他常规课程一同排入正常课表
[image: ] [image: ] [image: ] [image: ]
图：厦钨新能源研究院测试中心主任魏丽英定期到校为学生开展讲座，指导竞赛，教授共建课程《企业综合项目分析检验》

[bookmark: _Toc98582321]5. 构建实验实训新基地
   校企共建分析检验技术专业现代学徒制校内外基地和人才培养基地。我校在原有化工实验实训中心基础上，不断加强实验实训基地建设，仪器设备更新换代，现有分析检验实验实训面积约2000平方米。
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    厦钨新能源材料分析检验中心和研究院检验部三年来投入资金近2000万，设备总值超过8000万，现有占地面积约6000平方米。校企双方优质的实训基地为培养技能型现代学徒制人才提供了坚实保证。
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[bookmark: _Toc98582322]6.实现顶岗实习新融合
   2021年2月，现代学徒制试点班学生进入顶岗实习阶段，通过双向选择，学生（学徒）进入厦钨新能源材料成为准员工，分配到分析检验部门不同岗位，进行为期一学期的顶岗实习。在不同的分析岗位上，经过企业师傅们和校内实习指导教师的悉心指导，学徒们成长很快，她们进一步了解厦钨企业文化，学会了不少新的操作方法和操作技能，将以前所学理论和操作技能和企业岗位需求进一步融合，不断积累实践经验，学会了为人处事，能吃苦耐劳，受到企业广泛认可和好评。
[image: H:\现代学徒制\现代学徒制工业分析与检验专业自检材料2020-2021学年\2021.5 厦钨调研照片与会议记录\学徒训练1.jpg] [image: h:\现代学徒制\现代学徒制工业分析与检验专业自检材料2020-2021学年\2021.5.8厦钨\厦钨师生师傅合影1.jpg]
[image: g:\现代学徒制\现代学徒制工业分析与检验专业自检材料2020-2021学年\2021.5.8厦钨\厦钨师生师傅合影2.jpg] [image: g:\现代学徒制\现代学徒制工业分析与检验专业自检材料2020-2021学年\2021.5.8厦钨\师傅指导学员1.jpg]
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[bookmark: _Toc98582323]三、项目成效
现代学徒制建设至今，我校和厦钨等企业积极开展校企双主体育人、双导师教学、学生和员工双重身份等为主要特征的分析检验技术现代学徒制建设项目，切实提高学生（学徒）的综合素质和技术技能人才培养质量，促进就业，深入推进产教融合，培养的学生19人中有13人获得各级各类奖学金，被评为校三好生或优秀团员、工作积极分子，更有学生（杨康）荣获2019-2020学年国家奖学金；有5人荣获工业分析检验职业院校各级技能大赛（市赛省赛国赛）三等奖及以上；有5人荣获福建省大学生创新创业类比赛（职业院校组）铜奖以上；获得化学检验员职业资格证书16人（其中中级15人初级1人）。
[image: H:\现代学徒制\现代学徒制工业分析与检验专业自检材料2020-2021学年\获奖照片\国赛获奖情况表格截图.jpg]
[image: g:\技能比赛\2020-2021学年工业分析检验技能大赛\2020年工业分析检验国赛试点赛收获寿光照片2020.11.20\2020年工业分析检验国赛改革试点赛新闻照片2020.11\照片2-2020工业分析检验国赛改革试点赛5人合影闭幕.jpg] [image: ]
[image: H:\现代学徒制\现代学徒制工业分析与检验专业自检材料2020-2021学年\获奖照片\创新创业获奖情况表格（霄农优品）截图.jpg]
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在现代学徒制实施过程中，专业教师们积极探索总结，编写教材、撰写论文、研究课题，硕果累累。
	序号
	成果名称
	成果形式
	完成情况

	1
	分析检验技术专业现代学徒制人才培养方案
	研究报告
 
	完成编写和运用

	2
	分析检验技术专业现代学徒制主要课程标准
	 
研究报告
	完成编写和运用

	3
	《企业综合项目分析》
	校企合作共编教材
	完成编写和教学使用

	4
	《食品快速检验》
	校企合作共编教材
	完成编写和教学使用

	5
	分析检验技术专业现代学徒制课程体系的构建初探
	论文
	发表CN刊物《福建轻纺》

	6
	基于现代学徒制的分析检验技术专业课程体系的构建 
	课题
	福建省中青年课题结题

	7
	中职教育“育训结合”校企合作人才培养模式的探究—以分析检验技术专业群为例
	论文
	发表CN刊物《福建轻纺》


[image: ] [image: ]
分析检验教学团队通过多年努力，形成了团队合作的良好机制，以实现人才培养目标为宗旨，不断深化职业教育教学改革，积极开发教学资源，提高了教师素质和教学教研能力，打造了一支师资结构合理，专兼职教师组成的具有专业特色的优秀双师型队伍。教学团队被认定为“全国石油和化工教育优秀教学团队”，这将激励着团队成员继续不断努力奋进，为石油化工教育再做贡献。
[image: ]

分析检验技术现代学徒制建设工作建设至今，通过努力，建立了校企分工合作、协同育人、共同发展的人才培养模式；深入推进我市职业教育改革发展，深化产教融合、校企合作；引进企业技术、企业文化、企业规范；经过长效培养机制，成功向企业输送符合企业岗位要求的技能型人才,使现代学徒制成为厦门市职业院校培养技术技能人才的重要途径。通过本试点建设项目，打造学校的办学特色，提升学校服务地区产业的能力，为厦门市职业院校现代学徒制建设项目积累经验，提供借鉴。
[bookmark: _Toc98582324]四、项目反思
[bookmark: _Toc98582325]1. 提升企业参与度
我校分析检验技术专业现代学徒制合作企业多年来与我校有密切的联系和实质的合作，我校陆续为企业提供了大量的分析检验人才，为此企业也热心地参与到了学徒制的导师队伍来，与学校教师共同设计人才培养方案、制订课程标准、参与教学。但由于中职升学政策的冲击以及企业政策扶持力度不够，企业的参与的深度和广度不够。为此如何促进企业深入、高效参与学徒制需要继续探索。
[bookmark: _Toc98582326]2.丰富校企课程类别
分析检验技术现代学徒制课程体系中，开发了两门完全贴合企业实际、并由企业导师主导授课的课程。教材从研究开发到真正为教学所用，需要比较长的周期，目前教材的类别尚不足，为此，校企双方可就岗位（群）技能课程继续深入探讨和研究，开发适合企业需求并符合学徒现阶段能力水平的校企教材，从而丰富课程类别，提升企业课程比例，更好地实施现代学徒制培养机制。
[bookmark: _Toc98582327]3.提升培养创新性
现代学徒制区别于传统教学，除了促使学徒快速为企业所用，还在于关注其自身综合素质提升，帮助学徒在往后的职业生涯中，自身素质得以可持续发展。课程体系的构建与实施也考虑多导师共同培养的原则，但实施过程的创新性还不够，仍有提升的空间。
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